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Resolució de 7 de maig de 2009, per la qual s’aprov en les instruccions sobre 
l’autorització extraordinària als titulars dels cen tres docents públics 
dependents de l’administració local i als titulars dels centres docents privats 
per cobrir determinats llocs en l’educació infantil  i en l’educació primària 
durant el curs 2009-2010.  
 
 
La Resolució de 6 de juny de 2007, per la qual s’aproven les instruccions sobre 
l’autorització extraordinària als titulars dels centres docents públics dependents de 
l’administració local i als titulars dels centres docents privats per cobrir determinats 
llocs en l’educació infantil i en l’educació primària, durant el curs 2007-2008, va 
preveure la possibilitat d'autorització extraordinària per contractar llicenciats en 
pedagogia, en psicopedagogia o en psicologia per exercir llocs de treball de mestres 
a l'educació primària. 
 
La resolució esmentada va ser modificada parcialment per la Resolució de 12 de 
març de 2008, en el sentit d'ampliar les titulacions i el termini d'eficàcia de la 
resolució fins el curs 2008-09. Amb el temps transcorregut s'ha constatat que els 
problemes de manca de professionals que es varen donar a l'inici del present curs 
escolar persistiran al proper curs 2009-2010.  
 
 
Per aquest motiu        
 
 
Resolc 
 
Aprovar les instruccions que figuren com a annex a aquesta disposició. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Camil Fortuny i Recassens 
Director general de Recursos del Sistema Educatiu 
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ANNEX 
 
1.- Àmbit i termini d'aplicació 
 
Aquestes instruccions són d'aplicació a l'autorització extraordinària per a la 
contractació de professors per impartir l'educació infantil o l'educació primària als 
centres docents públics de l'administració local i als centres docents privats, durant 
el curs 2009-10, en el supòsit de no poder disposar dels professionals que per a 
cada cas exigeix la norma bàsica d'aplicació i concretament l'Ordre d'11 d'octubre 
de 1994, per la qual es regulen les titulacions mínimes que han de posseir els 
Professors dels centres privats d'educació infantil i primària. 
 
 
2.- Llocs de treball afectats i titulacions necessà ries  
 
Els tipus de llocs de treball que poden ser objecte d’aquesta autorització 
extraordinària, i les condicions de titulació que han de reunir els aspirants a ocupar-
los,  són els que es relacionen a continuació: 
 
2.1 Primer i segon cicle de l'educació infantil: 
 
Mestre. Llicenciatura en pedagogia, en psicopedagogia o en psicologia. 
 
2.2 Educació primària: 
 
No especialista: Llicenciatura en pedagogia, en psicopedagogia o en psicologia. 
Qualsevol llicenciatura i el CAP. 
 
Anglès: Llicenciatura en filologia anglesa i el CAP. Qualsevol llicenciatura i el 
Certificat d'Aptitud d'EOI en l'especialitat d'anglès, i el CAP. 
 
Música: Qualsevol titulació Superior de Música i el CAP. Títol Superior de Música 
amb l'especialitat de Pedagogia de l'Instrument o amb la de Pedagogia de la 
Formació Musical Bàsica i General. Qualsevol llicenciatura i el títol professional de 
música i el CAP. Qualsevol llicenciatura més el títol elemental de música o el 
certificat d'haver superat la prova d'accés al grau professional de música,  i el CAP; 
mestre i el certificat d'haver superat la prova d'accés al grau professional de música. 
 
Educació física: Llicenciatura en Educació Física i el CAP. Llicenciatura en Ciències 
de l'Activitat Física i de l'Esport i el CAP. Qualsevol llicenciatura i la Diplomatura en 
Educació Física i el CAP. Llicenciatura en Ciències de l'Activitat Física i de l'Esport, 
especialitat itinerari d'educació. 
 
2.3 Educació especial: 
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Pedagogia terapèutica: Llicenciatura en pedagogia, en psicopedagogia o en 
psicologia 
 
Audició i llenguatge:  Llicenciatura en pedagogia, en psicopedagogia o en 
psicologia, i, a més, titulació en logopèdia amb habilitació del col·legi de logopedes. 
Diplomatura en logopèdia. 
 
 
2.4 Requisit lingüístic: En tots els casos cal tenir acreditada la competència per a la 
docència en llengua catalana. 
 
 
3.-  Procediment per a l'ocupació de llocs vacants  
 
3.1 L'autorització de contractació per al lloc vacant que no es produeix  amb motiu 
de substitució per malaltia, per maternitat, per excedència forçosa o per reducció de 
jornada del titular es tramita com segueix: 
 
a) El titular del centre aporta a la Direcció General de Recursos del Sistema 
Educatiu: 
 
- La qualificació del lloc de treball que vol cobrir: Nivell i especialitat. 
 
- Una declaració de no haver trobat un candidat amb la titulació exigida per l'Ordre 
d'11 d'octubre de 1994, per la que es regulen les titulacions mínimes que han de 
posseir els Professors dels centres privats d'educació infantil i primària. 
 
- Còpia autenticada dels documents que acrediten la titulació acadèmica i els altres 
requisits de la persona que vol contractar. 
 
b) La Direcció General de Recursos del Sistema Educatiu emet una resolució sobre 
l'autorització extraordinària al titular del centre per cobrir el lloc amb la persona que 
vol contractar, i li la notifica. 
 
Aquesta autorització extraordinària atorgada tindrà caràcter indefinit en relació amb 
la persona i lloc que ocupa,  i mentre continuï treballant als mateixos nivell i 
especialitat, però no li permet canviar de nivell o especialitat dins del mateix centre, 
ni canviar de centre. 
 
 
3.2 Els llocs vacants en motiu de substitució per malaltia, per maternitat, per 
excedència forçosa o per reducció de jornada del professor titular del lloc, poden ser 
ocupats, durant el període de substitució, per professors que disposen de la titulació 
assenyalada, per a cada cas, en els punts 2.1, 2.2 i 2.3 anteriors. 


